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1 Das Jahr 2019 auf einen Blick

v/ Uber 400 Familien melden sich, um Unterstiitzung zu
bekommen. Knapp 40 Familien werden ehrenamtlich begleitet:
Fast jedes 2. Elternteil weist psychische Probleme oder
Erkrankungen auf, jede 3. Familie ist von Armut betroffen.

v’ Das Patenprojekt Huckepack fur Kinder psychisch erkrankter
Eltern startet am 01. Juni 2019 und schlieBt eine Liicke in der
Bonner Angebotslandschaft.

v’ Grofleltern auf Zeit erweitert das Spektrum fur Ehrenamtliche
und Familien im Familienkreis.

v’ Die Neuausrichtung von NewComer fir Familien mit
Fluchtgeschichte mit einer niederschwelligen Sozialberatung
lauft erfolgreich an.

v Die Kooperation mit den Geburtskliniken Friihe Hilfen im
Krankenhaus erhalt den Gesundheitspreis NRW.

v’ Der Deutsche Welle Chor veranstaltet ein Benefizkonzert
zugunsten des Familienkreis e.V.

v" Wir bekommen neue Rdume und personelle Verstarkung.

v Unsere Forderer bleiben uns treu und Neue kommen dazu:
DANKE der Stadt Bonn, der Stiftung der VR Bank, dem Rotary
Club Bonn-Rheinbriicke, der Aktion Mensch, der Stiftung
Familie der RheinEnergie, der Kdimpgen Stiftung, der Software
AG Stiftung und der Stiftung Tapfere Kinder.
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2 Der Familienkreis e.V. - Vision und Angebote

Der Familienkreis setzt sich fiir eine Gesellschaft ein, die gerechte Strukturen fiir alle Kinder bietet.
Systeme und Angebote sollen sinnvoll aufeinander abgestimmt und ,,vom Kind aus gedacht” sein.

Das padagogische Handeln zielt darauf ab, die kindliche Entwicklung zu fordern, positive
Bindungserfahrungen zu ermoglichen und Familien zu entlasten. Eltern werden in ihrer Rolle gestarkt
und motiviert, als Experten fir ihr Kind in die eigenen Fahigkeiten zu vertrauen sowie bei
Unsicherheiten weitere Unterstlitzungsangebote anzunehmen.

Seit 2006 begleitet und unterstitzt der Familienkreis junge Familien in Bonn rund um die Geburt und
mit Kindern bis zu 3 Jahre: niederschwellig, individuell, ressourcenorientiert und nachhaltig.
Kernstiick der Arbeit sind die bisher knapp 30 geschulten ehrenamtlichen Elternhelferinnen und
Elternhelfer des Familienkreis e.V. Diese werden qualifiziert und von einem professionellen Team aus
padagogischen Fachkraften und Familienhebammen begleitet.

Ziel ist es, die jungen Eltern zu unterstiitzen und sie bei der Bewaltigung des Familienalltags zu
starken, damit Kinder einen guten Start ins Leben haben und gesund aufwachsen kénnen.

Seit 2010 ist der Familienkreis gemeinsam mit dem Bonner Caritasverband fiir die Koordination des
Netzwerks "Friihe Hilfen Bonn - das Netzwerk flr Vater, Mutter, Kind" zustandig und organisiert die
fallbezogene und falliibergreifende Arbeit der knapp 60 Partner aus Gesundheitswesen, Kinder- und
Jugendhilfe, Sozialwesen und Familienbildung vor Ort.

Im Jahr 2017 hat der Familienkreis das Projekt NewComer gestartet. Dabei geht es um ein
differenziertes Elternhilfe-Angebot fir Familien mit Fluchterfahrung wahrend der Schwangerschaft
und rund um die Geburt. Um auch im interkulturellen Bereich die Vernetzung weiter auszubauen,
engagiert sich der Familienkreis seit 2017 als Gesellschafter des interkulturellen Familien- und
Bildungszentrum , Haus Vielinbusch” (Vielfalt in Tannenbusch).

Neben der Eltern- und Familienhilfe betreut der Familienkreis das Angebot ,GroReltern auf Zeit” (bis
2019 in Kooperation mit der Freiwilligenagentur der Stadt Bonn) ein Angebot fiir Bonner Familien,
die keine eigenen GroRBeltern vor Ort haben.

Aufgrund der hohen Anzahl von Eltern mit psychischen Erkrankungen im Bereich der Frihen Hilfen
(30%) wurde ein Konzept entwickelt fiir ein Patenprojekt fiir Kinder psychisch erkrankter Eltern, das
die Elternhilfe auch fir altere Kinder ergdnzt. So kam 2019 das Patenprojekt ,, Huckepack” hinzu.

Der Familienkreis arbeitet in verschiedenen Gremien und Qualitatszirkeln mit, wie zum Beispiel dem
Netzwerk ,JuPs - Gemeinsam stark fuir Kinder psychisch/suchtkranker Eltern”, dem , Runden Tisch
gegen Kinder- und Familienarmut” und dem Qualitatszirkel ,,Ehrenamt in Familien”.

Als anerkannter Jugendhilfetrager und Mitglied im Paritatischen Wohlfahrtsverband wird der
gemeinnitzige Verein aus Mitteln der Bundesstiftung Friihe Hilfen (seit 2012) und der Stadt Bonn
seit 2011 gefordert.

Das Projekt ,, Huckepack” wird von der Aktion Mensch, der Stiftung Familien der RheinEnergie, der
Kampgen Stiftung, der Software AG-Stiftung und der Stiftung Tapfere Kinder fiir drei Jahre geférdert.
Fiir die Gesamtfinanzierung sind private Spendenmittel erforderlich, aber auch Zuwendungen wie
zum Beispiel durch die Stiftung Wohnhilfe, die Stiftung der VR Bank und dem Rotary Club Bonn
Rheinbriicke.

2.1 Gesellschaftliche Probleme und Losungsansatz

Die Geburt eines Kindes bedeutet fiir Familien eine starke Verdnderung, die meist groRes Gliick aber
auch Herausforderungen fiir die frisch gebackenen Eltern mit sich bringen. Es braucht einige Zeit bis
junge Miutter und Vater in ihre neue Rolle hineingewachsen sind und einen neuen, gesunden und
kindgerechten Alltagsrhythmus gefunden haben. Vor allem Erst-Eltern haben viele Fragen und
Unsicherheiten und sind von der hohen korperlichen und psychischen Belastung sehr gefordert.
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Kommen  zusatzliche  Belastungsfaktoren  wie _

psychische oder chronische Krankheiten, Armut, sehr
junge Elternschaft, Kinder mit besonderem Bedarf
(z.B. Mehrlingsgeburten, Friihgeburten, chronische
Erkrankungen), geringer Bildungsstand der Eltern,
mangelnde Sprach- und Systemkenntnisse aufgrund
von Migrationshintergrund, Fluchtgeschichte oder
individuelle Schicksalsschldage hinzu, verscharft sich die
oben beschriebene Problemlage. Bei einer Kumulation
von mehreren Faktoren werden Belastungen groRer
und Ressourcen geringer, sodass Hilfen notig sind.

,Eine der besten Schutzmechanismen,
die wir kennen, ist eine warmherzige
Eltern-Kind-Beziehung”. Sagt Professor
Suess zum Thema Kindeswohl (2003).
Der frihe systematische Zugang zu
Familien mit niederschwelligen
Hilfsangeboten ist von daher von
besonderer Wichtigkeit.

Als Problemlage hinzu kommt der Wegfall eines eigenen familidren und sozialen Netzwerkes in vielen
Familien und Eltern sind mit ihren Unsicherheiten und Belastungen auf sich allein gestellt. Dies hat
nicht nur Auswirkungen auf die Erziehung und die Eltern-Kind-Beziehung sondern auch auf
Vereinbarkeit von Familie und Beruf und damit die materielle Sicherheit von Familien. Studien haben
ergeben, dass Familien mit mehreren Kindern und Alleinerziehende armutsgefdahrdet sind. In
Deutschland ist jedes 5. Kind von Armut betroffen und damit benachteiligt.

Auch der Anteil psychischer Erkrankungen ist in unserer Gesellschaft sehr hoch und liegt in der
Bevolkerung in Deutschland insgesamt bei etwa 30 %. Ca. 3,8 Millionen Kinder und Jugendliche leben
mit einem psychisch erkrankten Elternteil zusammen, ca. 15% davon sind unter 3 Jahre alt.
Auswirkungen sind oftmals psychosoziale Belastungen wie Trennung der Eltern, Isolation und
Stigmatisierung oder geringe soziale Unterstiitzung bis hin zu genetischen Risiken Die groRte Gefahr
ist, dass die Kinder und Jugendlichen selbst erkranken.

Fir Kinder und ihre positive Entwicklung ist es wichtig, zuverldssige Bezugspersonen zu haben, die
ihnen einen kindgerechten Alltag ermdglichen. Aus der Resilienzforschung ist bekannt, dass eine
sichere Bindung einen zentralen Schutzfaktor fiir eine gesunde emotionale Entwicklung darstellt.
Daraus ergibt sich der Bedarf von Kindern nach einer gesunden erwachsenen Bindungs- und
Bezugsperson, die verlasslich, vertraut und verfiigbar ist.

Der Familienkreis setzt hier mit seinen Angeboten an, die zum einen die Eltern entlasten und in ihrer
Rolle starken, Bindung férdern und ermdéglichen und somit die kindliche Entwicklung férdern. Dies
gelingt durch:

e einen frilhen Zugang zu Eltern mit Beratungs- und Begleitungsangeboten, unbiirokratisch und
niederschwellig

e die Unterstiitzung, Entlastung und Begleitung von Eltern und Kindern durch ausgewahlte und
fiir die unterschiedlichen Problemlagen geschulte Ehrenamtliche

o die systematische Vernetzung und Zusammenarbeit mit Akteuren der Kinder- und
Jugendhilfe, des Gesundheits- und Sozialwesens, der Selbsthilfe und der Familienbildung
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2.2 Die ehrenamtliche Elternhilfe

Das praventive Angebot , Ehrenamtliche Elternhilfe” wird im Rahmen der ,Frithen Hilfen“ angeboten
und soll Eltern in der Phase rund um die Familiengriindung dabei unterstiitzen, einen gesunden
kindgerechten Alltag zu gestalten. Dazu werden seit 2007 ehrenamtliche Elternhelfer*Innen
ausgewadhlt, geschult und im Einsatz bei Familien mit besonderen Belastungssituationen von
padagogischen Fachkraften und Familienhebammen begleitet.

Ich m6chte meinen Kindern Halt geben

Karla* lebt seit wenigen Wochen getrennt von ihrem Mann, dem Vater
ihrer zwei kleinen Kinder. lhre vierjahrige Tochter leidet sehr unter der
Trennung vom Vater, auch der einjahrige Bruder ist verunsichert. Karla
hat kaum Zeit, diesen Schicksalsschlag zu verarbeiten. ,Ich muss
funktionieren, unser Leben gestalten, dafiir sorgen, dass es irgendwie
weitergeht. Dabei méchte ich mich selber am liebsten verkriechen.” Die
junge Mutter mochte alles richtigmachen, um ihren Kindern in dieser
schwierigen Phase trotzdem Halt und Stabilitat zu geben. Seit kurzem
erfahrt Karla Unterstitzung durch Elternhelferin Marie. Ein- bis
zweimal pro Woche ibernimmt Marie die Kinder fiir ein paar Stunden
und schenkt damit der ganzen Familie kostbare Momente des
Durchatmens. Karla geht es seitdem viel besser: Sie genieft den
Austausch mit Marie. Das Gefihl, nicht alleine zu sein, macht ihr Mut
und gibt ihr Kraft. *Namen sind gedndert

Haufig anzutreffende Problemstellungen in den Familien sind alleinerziehende Elternteile, materielle
Armut, psychische Probleme sowie Mehrlingsgeburten. Die Elternhelferinnen sind fiir die Familien
Unterstlitzung, Vertrauensperson und oft auch Vorbild. Sie Gbernehmen in den Familien Aufgaben
wie Kinderbetreuung, Behordengdnge, Hilfestellung bei biirokratischen Hirden, Begleitung bei
Arztterminen und vieles mehr. Erganzend gibt es noch die handwerkliche Hilfe mit einem
ehrenamtlichen Mitarbeiter, der punktuell in den Familien tatig wird (Lampen anbringen, Schranke
aufbauen u. &.).

Die Dauer der Einsatze ist unterschiedlich und
hdngt von der individuellen Situation in den
Familien ab: ,So lang wie nétig — zu kurz wie

Im Jahr 2019 wurden 37 Familien mit insgesamt
Zahl 74 Kindern begleitet und unterstiitzt. Die
direkten Kontakte (Face-to-face) beliefen sich
auf insgesamt 1740 Stunden, also
durchschnittlich 48 Stunden/Familie.
kamen noch Fahrzeiten, Telefonkontakte und
die Zeit fiir Reflexion und Fortbildung, die nicht
dokumentiert werden. In etwa werden hier
zusétzlich noch zwei bis vier Stunden pro Monat

Hinzu

aufgewendet.

moglich” ist hier die Pramisse, denn das
Angebot ist immer als Hilfe zur Selbsthilfe
gedacht. Die Unterstitzung kann Impulse
setzen und Entlastung schaffen, um
Ressourcen in den Familien frei zu setzen oder
weitere Hilfen zu organisieren.

2019 waren 23 ehrenamtliche
Elternhelfer*innen im Bereich der Elternhilfe
aktiv. Fur die fachliche Begleitung der Einsatze
padagogische Fachkrafte zur
Verfligung, die neben den direkten Kontakten

stehen zwei

mit den ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen Reflektionstreffen im sechswodchigen Rhythmus

durchfihren.
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2.1 Statistische Auswertungen Elternhilfe

Chronische und psychische Erkrankungen bei mindestens einem Elternteil (46%) haben sich 2019 als
Hauptbelastungsfaktor herausgestellt. Weiterhin hoch bleiben prekadre Lebenssituationen mit 39%.
Armut stellt damit einen weiteren Hauptbelastungsfaktor dar. Weitere Belastungsfaktoren sind mit
30% ,alleinerziehend sein“ (geht haufig einher mit Armut), die eigene belastete Biographie der Eltern
(26%), Frihgeburten, kranke und behinderte Kinder (23%) sowie Mehrlinge bzw. dicht
aufeinanderfolgende Geschwisterkinder (15%) und fehlende Sprach- und Systemkenntnisse (23 %).
60 Prozent der betreuten Familien weisen zwei oder mehr Belastungsfaktoren auf.

2.2 NewComer - Elternhilfe fiir Familien mit Fluchtgeschichte

Mit dem Projekt ,NewComer” hat der Familienkreis e.V. im Rahmen der ehrenamtlichen Elternhilfe
seinen Einsatzbereich seit 2017 um eine ausdifferenzierte Unterstiitzung und Begleitung werdender
Eltern mit Flucht- oder Zuwanderungserfahrung ergénzt. Seit dem 01.01.2017 wird das Projekt unter
anderem von der Stadt Bonn durch die Stabsstelle Integration geférdert. Auch 2019 wurde
NewComer erfolgreich weitergefihrt.

Es geht darum, jungen Eltern, die noch neu in Deutschland sind, durch Struktur- und Organisations-
hilfe, den Zugang zum Gesundheits- und Hilfesystem zu erleichtern und die Systemkenntnis insge-
samt zu fordern.

Ein Kindergartenplatz fiir Happy

Bereits 2017 wurde Samantha Smith und ihre Tochter Happy*
im Rahmen von NewComer ehrenamtlich begleitet. Die
alleinerziehende Studentin aus Sambia war nach der Geburt
aufgrund fehlender Sprach- und Systemkenntnisse mit vielen
birokratischen Fragen ihr Kind betreffend Gberfordert. Bereits
da konnte die ehrenamtliche Kollegin Heike* Samantha und
Happy bei Amtsterminen begleiten und beim Ausfillen

wichtiger Antrage unterstiitzen. Im vergangenen Jahr wurde

bei Happy eine Entwicklungsverzogerung diagnostiziert — gestaltete sich die Kita-Platzsuche davor schon schwierig,
erschien ein heilpadagogischer Betreuungsplatz quasi unerreichbar. Samantha meldete sich verzweifelt erneut bei
NewComer: Dank zahlreicher Telefonate, vieler Gesprache und der Begleitung zu Vorstellungsgesprachen in
Kindergarten erhielt Samantha Ende des Jahres die so wichtige Zusage fiir einen Kita-Platz mit heilpadagogischem
Forderschwerpunkt fiir Happy ab Sommer 2020. *Namen sind gedndert

Als sehr positiv hat sich die Neuausrichtung im letzten Jahr mit der sozialrechtlichen Beratung durch
die Juristin Elke Peckert als hauptamtliche Kraft herausgestellt, die bereits vorher schon viele Jahre in
der Elternhilfe als ehrenamtliche Mitarbeiterin fir den Familienkreis tatig war und dadurch viel
Erfahrung mitbringt. Zugleich gibt es die ehrenamtliche Unterstiitzung, die die Anbindung bzw.
Begleitung zu Gyndkologen, Hebammen, Schwangerenberatungsstellen beinhaltet und nach der
Geburt zu Kinderdrzten und Angebote der Familienbildung als ergdnzende und flankierende
Unterstlitzung zu den Angeboten der Fachkrifte.

Durch die Funktion des Familienkreis e.V. als Koordinierungsstelle des Netzwerks Friihe Hilfen und
die langjahrige Erfahrung in der Arbeit mit Ehrenamtlichen in Familien, ist das Projekt hier sehr gut
eingebettet.

Die verschiedenen Aspekte der Flucht und Zuwanderung, die damit verbundenen
Herausforderungen fiir die Menschen und die Problematik einer Schwangerschaft und Geburt in
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einer fremden Kultur unter ,deutschen” Bedingungen erfordern nach wie vor ergdanzende
Netzwerkarbeit bzw. den Kontaktaufbau zu Behorden und Organisationen, die in der
Flichtlingsarbeit aktiv sind.

Insgesamt wurden 19 Familien im Rahmen des NewComer-Projektes beraten und begleitet. Dazu
wurden ca. 420 Stunden im Face-to-Face-Kontakt aufgewendet. Alle Familien hatten
Fluchtgeschichte, Probleme bei der Verstandigung und der Orientierung im Gesundheits- und
Sozialsystem und lebten in (mehr oder weniger) prekdren Verhéltnissen. 80% der Familien waren
alleinerziehende Miitter. Belastungen wie Erziehungsprobleme, soziale Isolation und psychische
Probleme kamen haufig dazu.

Als sehr haufiger Beratungsbedarf wurde Unterstiitzung bei der Kindergartenanmeldung angefragt.
Das stadtische Online-System KITA-NET ist flir Nicht-Muttersprachler recht hochschwellig und viele
konnen die Anmeldung nicht alleine bewaltigen. Da insgesamt die Betreuungsplatze in Bonn noch
nicht ausreichen, sind Familien mit Fluchtschichte hier benachteiligt, da die Anmeldung liber das
Online-System obligatorisch ist. Der Kindergarten ist fir die Kinder aus gefliichteten Familien ein
idealer Ort, um die deutsche Sprache zu lernen.

Von daher wurden zusatzlich zu den Einzelberatungen im Dezember 2019 im Rahmen von
NewComer zwei Veranstaltungen bei Haus Vielinbusch durchgefiihrt. Hier standen mehrere
NewComer-Ehrenamtliche und zwei hauptamtliche Familienkreis-Mitarbeiterinnen zur Verfligung,
um den Anmeldungsprozess zu unterstlitzen. Zwei weitere Termine werden im Januar 2020
durchgefiihrt, da die Anmeldungsfrist fir das Kindergartenjahr 2020/21 im Februar endet.

Im Marz 2019 hat der Familienkreis NewComer beim Forum , Ehrenamtliche Fliichtlingshilfe in Bonn“
prasentiert, zu dem die Integrationsbeauftragte eingeladen hatte. In der Diskussionsrunde
»,Gefllichtete Frauen: Unterstitzung fiur Schwangere und Miitter, Hilfe bei Gewalt” berichtete
Familienkreis-Geschaftsfiihrerin Anja Henkel von den Erfahrungen in der ehrenamtlichen
Unterstlitzung von gefliichteten Familien.

2.3 Huckepack — das Patenprojekt fiir Kinder psychisch erkrankter Eltern

Das Patenprojekt ,Huckepack” fiir Kinder psychisch erkrankter Eltern ist am 01. Juni 2019 gestartet.
Ziel ist es, langfristige Patenschaften zu initiileren, die den betroffenen Kindern durch eine
zuverlassige Bindungs- und Vertrauensperson Halt und Stabilitdt geben und einen unbeschwerten
kindgerechten Alltag ermdglichen. Zielgruppe sind Kinder und Jugendliche psychisch erkrankter Eltern.
Insbesondere soll die Gruppe derer erreicht werden, die mit einem alleinerziehenden Elternteil leben und
bei der in der Kernfamilie die Ressourcen fir

Eltern der Kinder und Jugendlichen sind
o . ) 8 . Kinder und Jugendliche entwickeln nicht selten selbst

wichtige Partner*innen im Patenprojekt, L . )

L . : Verhaltensauffélligkeiten, die verbunden mit den

ebenso wie die ehrenamtlichen Pat*innen.

. s oftmals zeitweise eingeschrdnkten Erziehungs- und
Die erwachsenen Freiwilligen werden

sorgfiltic  ausgewshlt, geschult und Beziehungskompetenzen der erkrankten Eltern eine

begleitet. Weitere Zielgruppe sind lokale Negativspirale entstehen lassen. Nicht selten

Akteure aus den Bereichen Jugendhilfe, Ubernehmen  sie auch ein hohes Mafs an

Gesundheitswesen, Schule, Psychiatrie und Verantwortung, das sie aber letztendlich lberfordert
bestehende Netzwerkpartner. Die und einen altersgerechten Alltag verhindert. Die
strategische Vernetzung hat sich bereits als grofite Gefahr ist, dass die Kinder und Jugendlichen

selbst erkranken.
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relevanter Erfolgsfaktor erwiesen und wird sinnvoll genutzt sowie ausgebaut.

Insgesamt ist festzuhalten, dass der Projektstart von ,Huckepack” sehr erfolgreich verlaufen ist. Alle
Malnahmen, die 2019 initiiert wurden, von der Freiwilligenkoordination und der Beratung der
Familien bis hin zur Netzwerkarbeit sowie Offentlichkeitsarbeit, wurden mit sehr zufriedenstellenden
Resultaten umgesetzt.

Die Anzahl der anfragenden Familien im ersten Halbjahr deutet auf einen bestehenden Bedarf an
einem Projekt wie ,Huckepack” in Bonn hin. Fachkrafte anderer Trager geben positive Riickmeldung
und bestatigen, dass ,Huckepack” eine bestehende Angebotsliicke in Bonn schlieft. Besondere
Anstrengungen wurden 2019 im Bereich der Offentlichkeitsarbeit unternommen, um das Projekt
bekannt zu machen und geeignete Ehrenamtliche zu finden, die sich ein langerfristiges Engagement
vorstellen kdnnen. Begleitend soll ein Freizeit- und Veranstaltungsbereich initiiert werden, der zum
einen den Beteiligten im Projekt offen steht fiir gemeinsame Aktivitaten am Wochenende, aber auch
bspw. durch Lesungen oder Workshops zur Enttabuisierung des Themas ,psychische Erkrankungen”
beitragen soll.

2.4 GrolReltern auf Zeit

,GroBeltern auf Zeit” wurde 2014 gemeinsam von der Bonner Freiwilligenagentur mit dem
Familienkreis initiiert. Aufgrund von strukturellen Verdanderungen in der Freiwilligenagentur ist das
Projekt Ende 2019 ganz in die Verantwortung des Familienkreis e.V. (ibergegangen. ,GroRReltern auf
Zeit” ist ein langfristig angelegtes Angebot flir Bonner Familien und insbesondere Alleinerziehende
mit Kindern im Kleinkind- und Grundschulalter, die tber kein familidres Netzwerk vor Ort verfligen
und gerne die dltere Generation in ihren Familienalltag einbeziehen méchten. Freiwillige, die selbst
keine Enkelkinder (in der N&he) haben, aber gerne Zeit mit Kindern verbringen, haben die
Moglichkeit, sich sinnstiftend zu engagieren, um berufstatige Eltern im Sinne der Vereinbarkeit von
Familie und Beruf zu entlasten und GroRRelternwissen und —erfahrungen weiterzugeben.

Irgendwie sind wir doch Familie

Vor flinf Jahren entschied sich Astrid Frohlich* fur ihr
Engagement bei ,GroReltern auf Zeit” und lernte die
alleinerziehende Helena Reimann mit ihren
Zwillingen Paul und Hanna kennen und lieben. Nach
einem vorsichtigen Herantasten war schnell klar:
Hier hat es gefunkt! Seitdem holt Astrid Frohlich die
Kinder regelmaRig von der Kita oder der Schule ab,
bei jedem Kindergeburtstag ist sie Ehrengast und seit

dem zweiten Jahr verbringen Familie Reimann und
Astrid Frohlich auch das Weihnachtsfest gemeinsam.
,Weihnachten ist ein Familienfest — und irgendwie sind wir doch Familie.” Beide Seiten haben mittlerweile ihren
festen Platz im jeweiligen Alltag der Anderen und flhlen sich darin sehr Zuhause. Familie kann eben sehr
vielfdltig sein! *Namen sind gedndert

Die ,,GroReltern auf Zeit” kiimmern sind durch regelméaRige Besuche einige Stunden pro Woche
um ein Kind oder mehrere Geschwisterkinder, die selbst wenig Ansprache und Kontakt zu
Verwandten haben. Sie unternehmen altersgemalRe Aktivitaten mit dem Kind oder den Kindern.
Mitunter ibernehmen sie auch die Betreuung der Kinder, wenn die Eltern verhindert sind. Die
»GroBeltern auf Zeit” und die Kinder schenken sich gegenseitig Zeit, um miteinander zu spielen,
Jahresbericht 2019 Familienkreis e.V. 8



voneinander zu lernen und die Welt des anderen kennenzulernen. Damit wird Bindung, der
generationsiibergreifende Erfahrungs- und Wissenstransfer aber auch die bessere Vereinbarkeit
von Familie und Beruf gefordert. Der Kontakt ist auf einen langeren Zeitraum ausgelegt und
endet auf ein- oder beiderseitigen Wunsch.

2019 gab es einen bestehenden Pool von 25 GroReltern-Familienpaaren, die sich teils schon seit
Jahren kennen und als ,Wahl-Familie” zusammengewachsen sind. Der Familienkreis bietet den
GroReltern regelmaRig Austauschtreffen an und ist auch Ansprechpartner fiir die Familien. 2020
ist geplant, das Konzept filir eine bessere passgenaue Vermittlung anzupassen. Insgesamt
standen 2019 nicht genug freiwillige GroBeltern zur Verfligung, um den hohen Bedarf der
Familien in Bonn zu decken. Von daher soll auch hier die Werbung und Offentlichkeitsarbeit
ausgebaut werden, um mehr Freiwillige zu gewinnen.

Die GroReltern auf Zeit werden im Familienkreis in einer intensiven halbtagigen Schulung auf
ihre Tatigkeit vorbereitet.

2.5 Freiwilligenkoordination: Auswahl, Schulung, Begleitung und Fortbildung

Die Zusammenarbeit mit den ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen ist das Herzstlick im Familienkreis.
Zu der Freiwilligenkoordination gehdren neben der Akquise und Auswahl der Ehrenamtlichen auch
die Schulung und Fortbildung, der Vermittlungsprozess und die fachliche Begleitung wahrend der
Einsatze. Durch die Erweiterung der Freiwilligenkoordination mit ,Huckepack” und , GroReltern auf
Zeit” wurde dieser Bereich konzeptionell weiterentwickelt.

Im August 2019 wurden monatliche Infoabende eingefiihrt, jeden 01. Dienstag im Monat um 18.00
Uhr. Hier haben interessierte Freiwillige die Moglichkeit, sich Uber die unterschiedlichen
Engagementfelder und die Rahmenbedingungen fiir das ehrenamtliche Engagement im Familienkreis
zu informieren.

Als Einstiegsschulung gibt es seit Herbst 2019 das 18-stiindige ,,Grundmodul Familienkreis” fiir alle,
die sich im Familienkreis ehrenamtlich engagieren mdéchten. Fiir die jeweiligen Einsatzbereiche
werden im Anschluss Zusatzmodule angeboten wie beispielsweise zu Kinderschutz und Prédvention,
psychischen Erkrankungen, interkulturelle Kommunikation und nach Bedarf auch weitere. Die
angepasste Form des Fortbildungsbereiches ermoglicht es den Freiwilligen im Familienkreis, sich
weiterzuentwickeln und die unterschiedlichen Bereiche der Familieneinsatze kennenzulernen.

Einmal Konigin sein — Teamtag zum Thema Kommunikation

Der Teamtag im November 2019 im Alanus Werkhaus in Alfter
stand ganz im Zeichen von Kommunikation, bereichert von
Methoden aus dem Schauspiel. Schauspieler Olaf Sabelus hat
uns als Referent in seiner erfrischenden und unnachahmlichen
Art durch den kurzweiligen Tag geleitet. Wir haben erlebt wie es
ist, mal Konig oder Koénigin zu sein, ,Hoch- und Tiefstatus”
erprobt, vieles Uber Wahrnehmung, Konflikte und
deeskalierendes Verhalten gelernt sowie den Umgang mit
schwierigen Situationen. Zum Ausklang haben wir noch einen
kleinen Spaziergang durch die Herbstsonne gemacht. Insgesamt
war es ein sehr bewegender Tag voller SpalR und guter Impulse.
Und das Team ist einfach klasse!!
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Zusatzlich werden in regelmaRigen Abstanden Praxisbesuche in Einrichtungen fiir die Ehrenamtlichen
angeboten, um auch deren Netzwerkkompetenz zu erweitern wie 2019 der Besuch im Bonner
Familienbiiro. Die regelmaRigen Reflexionsrunden, die durch die padagogischen Fachkrafte im
Familienkreis angeleitet werden, fanden auch 2019 im 6-wdchigen Rhythmus statt und werden auch
so weitergefiihrt. Sie stehen allen im Familienkreis ehrenamtlich Tatigen offen.

Der alljahrliche Teamtag fand 2019 erstmalig im Werkhaus der Alanus Hochschule in Alfter statt mit
dem Schauspieler, Regisseur und Dozent Olaf Sabelus. Der Jahresabschluss mit den
Elternhelfer*innen wurde gemditlich im Bonner Lokal-Urgestein ,Rosalu” gefeiert.

2.6 Wirksamkeit der Elternhilfe

Im Jahr 2018/19 wurde erstmalig eine Wirkungsstudie durch den Familienkreis zur ehrenamtlichen
Elternhilfe durchgefiihrt. Die Auswertungen zeigen deutlich, dass Eltern sich auch 2-3 Jahre nach dem
Einsatz in der Bewaltigung des Familienalltags gestarkt fiihlen und gelernt haben, mehr auf ihre
eigenen Fahigkeiten zu vertrauen.

Die interviewten Mitter beschreiben einen splirbar gesteigerten Selbstwert, der durch die
Wertschatzung tber das im Alltag Geleistete von einer auflenstehenden Person resultiert. Besonders
der Austausch mit erfahrenen Menschen wird als sehr bereichernd beschrieben und gute Ratschlage
sowie wertvolle Tipps in vielen Fallen dankbar angenommen. Auch Lob starkte die Mitter im Alltag
und hat in einigen Fallen geholfen, die Perspektive auf den eigenen Familienalltag zu verandern.

Bei den interviewten Frauen hat

sich mit Kontakt zum Familienkreis
und dem Einsatz einer

Ehrenamtlichen auch die

Elternhilfe zeigt Wirkung — Das sagen die Eltern:

Einstellung zu institutionellen
Hilfsangeboten verdndert. Die
Erfahrung Hilfe zu bekommen, hat
sie  bestarkt, auch zuklnftig

e ,Wenn man erst mal sieht, wo es liberall Hilfe gibt, fdllt
es leichter, auch auf diese Hilfe zu vertrauen.”

e, Es war toll zu sehen, dass es Hilfe unabhdngig vom Hilfsangebote in Anspruch zu
sozialen Status oder Gehalt gibt.“ nehmen. Viele Mitter wiirden sich
aufgrund dieser positiven

e ,Damals war da vor allem die Frage: ,Schaffe ich das Erfahrung heute frither Hilfe
allein? Heute weif3 ich: , Ich schaffe es allein!” suchen bzw. frihzeitiger auf

etwaige Warnzeichen reagieren.
e ,Ich weifs nicht, ob wir es ohne Elternhelferin geschafft

hdtten. Ohne lhre Ehrenamtliche héitte es vielleicht kein Fir die Wirkungsinterviews wurde
zweites Kind gegeben.” 2018 ein eigenes Konzept mit
einem Gesprachsleitfaden
entwickelt. Derzeit wird nach
ehrenamtlichen Kapazitaten

gesucht, um die Interviews weiter
fortflihren zu kdnnen.
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3 Frihe Hilfen Bonn

Bereits seit 2010 ist der Familienkreis gemeinsam mit dem Caritasverband fiir die Stadt Bonn e.V. fir
die Koordinierung des Netzwerks Friithe Hilfen in Bonn zustdndig sowohl fallibergreifend in der
Vernetzungsarbeit und auch fallbezogen als Ansprechpartner fiir die Familien. Zum Team gehdren
neben drei padagogischen Fachkraften auch vier Familienhebammen und zum erweiterten Team
zwei padagogische Fachkrafte des Caritasverbandes, die dort fiir die Freiwilligenkoordination
zustandig sind und zwei Verwaltungskrafte im Familienkreis und bei der Caritas.

Insgesamt gingen im Jahr 2019 412 Anfragen liber das
Friihe Hilfen- Die
pddagogischen Mitarbeiterinnen der Koordinierungsstelle
flihrten in 2019 151 Hausbesuche durch, die der
Information,

und das Familienkreis-Telefon ein.

Bedarfsklérung und  Vermittlung an

passgenaue Angebote dienten. Weitere knapp 285
Hausbesuche wurden durch die Familienhebammen sowie
die Familien-Gesundheits- und Kinderkrankenschwester!
geleistet und fast 700 Gespréiche von den beiden

Familienhebammen vor Ort in den Geburtskliniken gefiihrt.

3.1 Netzwerkkoordination

Die Netzwerkarbeit war 2019 bunt durchmischt und durch
verschiedene Themen gepragt. In den Netzwerktreffen wurde
die ,Situation von gefliichteten Familien in Bonn“ aufgegriffen
sowie die Themen ,Medizinische Kinderschutzleitline und
Schitteltrauma” und das Thema Sucht. Highlight war zum Ende
des Jahres der Besuch von Jorg Backes, einem wissenschaftlichen
Mitarbeiter des Nationalen Zentrums Frihe Hilfen (NZFH), der
die Ergebnisse der Pravalenzstudie "Kinder in Deutschland 0-3"
die gerade fir die Fachkrdfte aus der

interessante Aussagen bereithielt und Fragen aufwarf: Welche

vorstellte, Praxis
Familien werden durch die Angebote der Friithen Hilfen erreicht?
Wie kénnen Zugange verbessert werden? Und wie kdnnen wir
der "inneren Wut" begegnen, die bei immerhin ca. 20% der
Befragten ermittelt wurde?

Nach langen Vorarbeiten hat der Arbeitskreis Bindung im
vergangenen Jahr das Mini-Blchlein ,Hallo, hier bin ich!“

Als Kontakt- und Vermittlungsstelle
die  Koordinierungsstelle

Hilfen
Fachkraften als auch von Familien

wird

Frihe sowohl von
genutzt und wegen des Einsatzes

konkreter Hilfen angefragt.

Erginzende Mallnahmen kbénnen
der Einsatz einer ehrenamtlichen
die
Weiterleitung bzw. Vermittlung zu

Unterstitzung sowie

anderen Angeboten sein.

Bei den Netzwerktreffen kommen
in der Regel 60-70 Bonner
Fachkrifte zusammen. Durch
gemeinsame Fortbildung,
Bearbeitung von Fallbeispielen
und den fachlichen Austausch
werden die Systemkenntnisse

erweitert und die Kooperation im
Einzelfall
verbessert.

und falliibergreifend

veroffentlicht, das wichtige Informationen zum Thema Bindung in einfacher Sprache und mit

anschaulichen Bildern vermittelt. Das Biichlein stiel nicht nur in Bonn, sondern auch Uberregional

auf grofles Interesse. Die Zeichnungen im Mini-Buch sind von unserer Familienkreis-Mitarbeiterin

Jutta Oster.

Jahresbericht 2019 Familienkreis e.V.

11



3.2 Friihe Hilfen in der Klinik

Im Juni 2019 wurde der Bonner Lotsendienst ,Von Anfang an gemeinsam — Frihe Hilfen im
Krankenhaus” mit dem Gesundheitspreis des Landes NRW ausgezeichnet. NRW-Gesundheitsminister
Minister Karl-Josef Laumann begriindete

die Auszeichnung wie folgt: ,Das Projekt  GESUNDHEITSPREIS ‘
in Bonn unterstiitzt rund um die Geburt Landesinitiat_ive Gesundes Land III 2019
j u utzt rund um di u Nordrhein-Westfalen

und in der oft schwierigen Zeit danach

junge Familien in besonders belasteten Lebenslagen. In zwei Bonner Kliniken wurden Hebammen
eingestellt, die bei persénlichen oder sozialen Problemen jungen Eltern zur Seite stehen. Das Projekt
zeigt in vorbildlicher Weise, wie Babys auch in schwierigen familidren Situationen bessere Chancen fiir
eine gesunde Entwicklung bekommen kénnen.” Fir die Arbeit der Koordinierungsstelle sowie der
beteiligten Kliniken, dem Universitatsklinikum Bonn und dem St.-Marien-Hospital (eine
Betriebsstatte der GFO-Kliniken Bonn) ist diese Auszeichnung ein groRRer Erfolg und eine Wiirdigung
der innovativen Zusammenarbeit zugunsten belasteter Familien. Mit ihrer Lotsenfunktion zielen die
Familienhebammen in den beiden Kliniken darauf ab, die Familien an passgenaue Hilfen anzubinden
und v.a. die Zeit nach der Entlassung aus der Klinik gut vorzubereiten.

3.3 Qualitatszirkel Entwicklungs- und Sozialpadiatrie

Der von der Koordinierungsstelle gemeinsam mit Herrn Dr. Hollmann, Chefarzt des
Kinderneurologischen Zentrums der LVR-Klinik und Herrn Dr. Grof, niedergelassener Padiater,
konzipierte interdisziplindare Qualitatszirkel Entwicklungs- und Sozialpadiatrie tagte im Jahr 2019 drei
Mal. Die teilnehmenden Kinder- und Jugendarzt*Innen begriRen die Maoglichkeit von
Fallvorstellungen unter Beteiligung von Fachkraften der Frihen Hilfen, des Jugendamtes sowie des
Gesundheitsamtes.

3.4 Koordinierung Friihe Hilfen im Stadtteil “Neu im Leben”

Die ,Neu im Leben“-Angebote wurden 2019 mit zwei
Hebammensprechstunden in Dransdorf und Mehlem erweitert. Zudem
wurde ein neuer Flyer in leichter Sprache entwickelt und in drei
Sprachen Ubersetzt, um den Zugang fiir Eltern zu erleichtern. An den
. Kursen haben 189 Elternteile — und ganz uberwiegend Miitter - aus 36

/' Landern mit 202 Kindern teilgenommen. Diese Zahlen zeigen, dass mit

Neu im Leben . . ) . .
Offeme Tooifs und Hebammenspreckstundin dem niederschwelligen Zugang - alle Kurse finden im Stadtteil statt und
fiir Schwangere und Eltern mit Babys und

Kleinen Kindern im Stadteil sind fiir die Familien kostenlos — viele Familien mit Zuwanderungs-

oder Fluchtgeschichte erreicht werden und so einen ersten Einstieg in

Angebote der Familienbildung finden. Darliber hinaus nutzen viele
Eltern die Kurse auch zum Kennenlernen anderer Mutter und Vater —

bei 50% der Teilnehmer*innen ist soziale Isolation als Belastungsfaktor
gegeben. 33% verfligen Uber keine oder nur geringe Sprachkenntnisse, 31% Uber deutliche
Unsicherheiten in Erziehungsfragen und 22% sind alleinerziehend. Die Hebammensprechstunden
fanden an 3 Standorten (Tannenbusch, Dransdorf, Mehlem) statt und wurden an 43 Terminen von
132 Mdttern besucht. 70% der Teilnehmerinnen hatten einen Migrationshintergrund, iber die Halfte
Fragen bzgl. der Gesundheit des Sauglings.

Der gesamte Jahresbericht der Koordinierungsstelle Friihe Hilfen ist hier nachzulesen.
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4 Offentlichkeitsarbeit Familienkreis

2019 wurden sechs Online-Newsletter an knapp 700 Interessent*innen verschickt und informierten
Uber Aktivitaten des Familienkreises und zusatzlich noch drei Online-Newsletter (iber die
Koordinierungsstelle Frihe Hilfen. Aktuelle Informationen werden auBerdem zeitnah Uber die
Familienkreis-Facebookseite der Offentlichkeit zugingig gemacht. Dariiber hinaus prasentierte sich
der Familienkreis e.V. im Jahr 2019 o6ffentlichkeitswirksam bei verschiedensten Veranstaltungen, wo
neben der Unterstiitzung junger Familien auch die Arbeit der Ehrenamtlichen in den Vordergrund
gerickt wurde.

Seit August 2019 findet jeden 01. Dienstag im Monat ein Infoabend zu den
Engagementmoglichkeiten im Familienkreis fir interessierte Ehrenamtliche statt. Die Infoabende
werden Uber die Presse, die vereinseigene Homepage und die Facebookseite beworben sowie lber
ein Plakat, das inzwischen an vielen verschiedenen Stellen in Bonn aushangt.

Im Fachmagazin fir Gesundheits- und Kinderkrankenpflege (JuKiP) berichtet Familienkreis-
Geschaftsfiihrerin Anja Henkel iber 11 Jahre Freiwilligenkoordination in den Friihen Hilfen und die
inspirierende Zusammenarbeit mit engagierten Menschen mit dem ,Herz am rechten Fleck”. Der
Artikel ist hier nachzulesen.

Am 5. September fand in den Raumlichkeiten des Familienkreises ein bewegender Lesereiseabend zu
einem ernsten Thema statt. Dr. Johannes Jungbauer ist Herausgeber des Buches ,Unsichtbare
Narben“, in dem erwachsener Kinder psychisch erkrankter Eltern mit ihren eigenen
Erfahrungsberichten zu Wort kommen.

Drei dieser authentischen Berichte wurden von Dr. Jungbauer sowie unseren Kolleginnen Frederike
Hartje und Dorothee Oprach szenisch vorgetragen. Auf ergreifende Art wurde deutlich, wie wichtig
es ist, Worte fir die Herausforderungen zu finden, die Kinder betroffener Eltern im Alltag erfahren.
Gleichsam weisen die Geschichten auf die Bedeutung von Menschen hin, die auf die Bedirfnisse der
Kinder eingehen und sie begleiten. Genau hier setzt unser Patenprojekt ,Huckepack” an.

Highlight zum Jahresabschluss war am 07. Dezember 2019 das
erste Benefizkonzert fir den Familienkreis in der Nachfolge-
Christi-Kirche in Beuel. Der Deutsche Welle Chor sang vor
ausverkauftem Haus ,Von Kisuaheli bis Kélsch” und stimmte die
ca. 300 Besucher*innen feierlich auf den 2. Advent ein: ,Die
Arbeit des Familienkreises liegt uns sehr am Herzen. Die Musik ist
nur ein Beispiel dafiir, dass wir Menschen alle gleich fiihlen und
singen. Deshalb sollten auch alle Menschen gleichberechtigte
Teile der Gesellschaft sein. Dazu tragt der Familienkreis in

Advent mit dem Deutsche Welle Chor

groBem MalRe bei, das méchten wir gerne unterstiitzen.” sagte . —————
8 | 53227
Maja Braun, Deutsche Welle Chor. Ein riesiges Dankeschon an i el i e e g,

dieser Stelle noch einmal an den Deutsche Welle Chor, der diesen

fummey\krevsc
D Eembeer

Abend fiir uns moglich gemacht hat — und an alle Gaste, die so

groRzlgig flr uns gespendet haben.
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5 Finanzierung & Personal

Die Arbeit des Familienkreis e.V. wurde im Jahr 2019 weiterhin weitgehend aus den Mitteln der
»Bundesinitiative Frihe Hilfen” und einem stadtischen Zuschuss finanziert. Das Projekt ,,Huckepack”
fiir Kinder psychisch erkrankter Eltern wird seit dem 01. Juni 2019 von der Aktion Mensch, der
RheinEnergie Stiftung Familie, der Kdmpgen Stiftung, der Software AG-Stiftung und der Stiftung
Tapfere Kinder fiir drei Jahre finanziert. Die Erweiterung der Biiro-, Besprechungs- und
Bildungsrdaume konnte mithilfe der Stiftung Wohnhilfe realisiert werden. Zusatzlich wurde der
Familienkreis von privaten und institutionellen Spenden unterstiitzt, z.B. vom Rotary Club Bonn-
Rheinbriicke. 2019 hat der Familienkreis erneut eine Zuwendung der Stiftung der VR Bank
erhalten.

Hauptkostenfaktor sind die Personalkosten, die etwa 80% des Gesamtvolums ausmachen. Die
personelle Besetzung im hauptamtlichen Bereich ist seit vielen Jahren konstant und konnte 2020 mit
drei fest angestellten Kolleginnen (in Teilzeit) erweitert werden.

Anja Henkel ist Geschaftsfihrerin und als Diplom-Padagogin und Freiwilligenmanagerin inhaltlich
zustandig  fir die  Netzwerkkoordination der Frihen Hilfen verantwortlich, die
Freiwilligenkoordination im Familienkreis sowie das Projekt ,Grof3eltern auf Zeit”.

Jutta Oster ist stellvertretende Geschaftsfiihrerin und als Diplom-Heilpddagogin, systemische
Familientherapeutin und Kinderschutzfachkraft flir Bereich , Arbeit mit Familien” verantwortlich und
die Kooperation , Frihe Hilfen im Krankenhaus”.

Vanessa Hake ist als Kulturwissenschaftlerin und angehende Sozialarbeiterin (B.A. Soziale Arbeit) im
Familienkreis zustandig fur die Freiwilligenkoordination bei ,,NewComer“ und , GroReltern auf Zeit”
sowie Offentlichkeitsarbeit.

Frederike Hartje ist Psychologin und systemische Familientherapeutin. Im Familienkreis ist sie
zustandig flr das Projekt ,Huckepack” mit Freiwilligenkoordination, aufsuchender Familienarbeit,
Netzwerkarbeit und die Koordination des Veranstaltungsbereiches.

Sonja Hotz ist Hebamme und Familienhebamme und im , Friihe Hilfen Team“ auf Honorarbasis flr
die Begleitung der Familien mit Kindern bis zum 1. Lebensjahr zustdandig. Zudem fiihrt sie zweimal
monatlich die Hebammensprechstunde im Familienzentrum , Farbenfroh® in Tannenbusch durch.

Claudia Klug ist Informatikerin und im Bereich der Koordinierungsstelle ,Friihe Hilfen Bonn”
zustandig fur die redaktionelle Betreuung des digitalen Angebotskatalogs, die Betreuung der Website
und die statistischen Auswertungen.

Dorothee Oprach ist Diplom-Sozialpdadagogin und ebenfalls fir ,Huckepack” zustdndig mit
Freiwilligenkoordination, aufsuchender Familienarbeit, Netzwerkarbeit und der Koordination des
Freizeitbereiches.

Elke Peckert ist fur die Verwaltung im Familienkreis zustandig. Sie ist Juristin und fir die Verwaltung
mit Buchhaltung, Rechnungswesen und Verwendungsnachweisen zustandig. Seit 2019 Gibernimmt sie
die sozial-rechtliche Beratung fiir geflichtete Familien im Rahmen von ,NewComer”.

Dorothee von Haugwitz ist Hebamme und Familienhebamme und im ,Frihe Hilfen Team“ auf
Honorarbasis fiir die Begleitung der Familien mit Kindern bis zum 1. Lebensjahr in Bad Godesberg
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zustandig. Zudem fihrt zweimal monatlich eine Hebammensprechstunde im Familienzentrum ,Kita
Dombhofstr. und Montihduschen” in Mehlem durch.

Insgesamt verfligen die hauptamtlichen Mitarbeiterinnen lber knapp 145 Wochenstunden. Das
Team wird unterstiitzt von den Familienhebammen als Honorarkrafte und in der Geschaftsstelle von
den ehrenamtlichen Mitarbeitern Annelie Weiher und Klaus Souren, die in den Bereichen
Dokumentation, IT und vereinseigene Homepage tatig sind.

6 Ausblick und Planung

Fiir den Familienkreis im Vordergrund stehen nun die neuen Angebote ,Huckepack” und , Grof3eltern
auf Zeit” gut in die bestehenden Ablaufe zu integrieren, die Synergien zu nutzen und mittelfristig zu
verstetigen.

Bereits jetzt zeigt sich, dass es ein guter Ansatz im Bereich der Freiwilligenkoordination ist, die
Prozesse von Akquise, Information, Schulung und Fortbildung entsprechend anzupassen und somit
den ehrenamtlich Tatigen im Familienkreis die Moglichkeit zu geben, die unterschiedlichen
Einsatzfelder kennenzulernen, sich fortzubilden und personlich weiterzuentwickeln.

Damit wird sich der Kreis der ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen erweitern. Was bereits jetzt schon
erkennbar ist, dass durch das Angebot ,Huckepack” auch jlingere Ehrenamtliche angesprochen
werden, was als sehr positive Entwicklung wahrgenommen wird.

Besonders am Herzen liegt uns, ,Huckepack” als Angebot zu etablieren, um Kindern von psychisch
erkrankten Eltern verldssliche Bezugspersonen langfristig an die Seite zu stellen, um ihre
Lebenssituation zu verbessern.

Mit GroReltern auf Zeit zeigt sich, dass viele Alleinerziehende in Bonn einen Unterstitzungsbedarf
haben, um Beruf und Familie vereinbaren zu kénnen. Auch diese Zielgruppe, die in hohem MalRe
armutsgefdhrdet ist, ist uns sehr wichtig und wir arbeiten daran, unseren ,GroReltern“-Bestand
weiter zu erhéhen.

Im Bereich der ,,Friihen Hilfen”“ bekommt das Thema ,Bekdampfung von Kinderarmut” immer gréRere
Bedeutung. Dazu fihrt die Koordinierungsstelle 2020 erstmalig Dialogworkshops mit von Armut
betroffenen Eltern durch, um deren Perspektive einzubeziehen und ihre Bedarfe auf der Ebene der
kommunalen Sozial- und Jugendhilfeplanung zu kommunizieren. Ziel ist, die Bedarfe der Betroffenen
in der Angebotsplanung zukiinftig besser zu berticksichtigen.

Der Kerngedanke des Familienkreis e.V., Familien wertschatzend und auf Augenhdhe zu begegnen
und die Unterstitzung individuell und ressourcenorientiert zu gestalten, bleibt in allen Angeboten
und MalRnahmen erhalten — ebenso wie die Vernetzung mit anderen Einrichtungen und Bonner
Fachkraften.

Wir danken unseren Forderern, Spender*innen, Stiftungen und der Stadt Bonn fiir das Vertrauen in
unsere Arbeit und die Chance, das ehrenamtliche Engagement fiir Familien in Bonn zu erweitern.

Vor allem danken wir unseren ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fiir das
groRBartige Engagement fiir Eltern und Kinder.
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7 Zusammenfassung

Das Jahr 2019 war im Familienkreis gepragt von Veranderungen: Wichtigster Einschnitt war der Start
unseres dreijahrigen Projektes Huckepack, das neue Patenangebot fir Kinder von psychisch
erkrankten Eltern. Damit verbunden war der Umzug des Biiros in die Kasernenstr. 7b und die
Umgestaltung der Rdume in der Breite Str. 76 zum Besprechungs-, Begegnungs- und Bildungsbereich.
Zudem konnten wir unsere Kolleginnen Frederike Hartje, Vanessa Hake und Dorothee Oprach in
Teilzeit anstellen und so das fachliche Team erweitern.

Fast jedes 2. Elternteil, das wir in den Frihen Hilfen kennenlernen, weist psychische Belastungen
oder Erkrankungen auf. Haufig fehlen Folgeangebote sodass wir mit Huckepack eine Angebotsliicke
in Bonn endlich schlieRen konnten.

Mit der Kooperation mit den Geburtskliniken im Rahmen der Koordinierungsstelle ,Friihe Hilfen”
haben wir 2019 den Gesundheitspreis NRW erhalten. Die Lotsendienste vor Ort bieten einen
wichtigen niederschwelligen Zugang zu Familien und die Chance, in belasteten Lebenssituationen
passgenaue Hilfen und Beratung zu vermitteln — von Anfang an und fiir einen guten Start ins Leben.

Die Ubernahme des Angebots Grofeltern auf Zeit in die alleinige Verantwortung erweitert das
Familienkreis-Spektrum sowohl fiir Eltern als auch fir Ehrenamtliche. Mit der Elternhilfe, NewComer,
Huckepack und Grofeltern auf Zeit kbnnen wir nun ein attraktives ehrenamtliches Angebot fir
Bonner Familien mit Kindern in unterschiedlichen Altersstufen und Problemlagen vorhalten und
damit auch die Angebote der ,Frithen Hilfen” deutlich erweitern. Gleichzeitig finden interessierte
Freiwillige beim Familienkreis professionelle Rahmenbedingungen mit vielfdltigen Fort- und
Weiterbildungsmoglichkeiten und fachlicher Begleitung bei ihrer wichtigen Tatigkeit.

In Zeiten, in denen manche Kinder auch in unserer Gesellschaft in den Bereichen Teilhabe und
Bildung deutlich benachteiligt sind und feste Bezugs- und Bindungspersonen fehlen, sind die
freiwilligen Familienkreisangebote umso wichtiger und zeigen Wirkung. ,Mit Einsatzstart hat im
Familienleben wirklich ein neuer Abschnitt begonnen”, formuliert es eine alleinerziehende Mutter mit
Kindern im Alter von 1 und 4 Jahren, die selbst von einer chronischen Erkrankung betroffen ist und
seit 1,5 Jahren eine ehrenamtliche Begleiterin an ihrer Seite hat.

Ehrenamtliche Unterstiitzung gibt Kraft, macht Mut, fiillt Liicken, verbindet Welten und ist ein
wichtiger Beitrag fiir die positive Entwicklung von Kindern.
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